EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N. ° 2/2015.
PROCESSO LICITATORIO N.°8/2015

TIPO DA LICITAGAO: MENOR PRECO
DATA DA REALIZAGAO: 23 DE DEZEMBRO DE 2015 - HORARIO DE INICIO DA SESSAO: 09h30min

LOCAL: SEDE DO CIOP, NA RUA CORONEL ALBINO, n°550, VILA MARISTELA, NO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE PRUDENTE, ESTADO DE SAO PAULO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para organizacdo e aplicacdo de Concursos Publicos e
Processos Seletivos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para provimento de empregos publicos no CIOP e
Municipios Consorciados.

1. PREAMBULO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA - CIOP, cadastrado no CNPJ n° 18.960.233/0001-00,
com sede na Rua Coronel Albino, n°® 550, Vila Maristela, Presidente Prudente — SP, através de seu Presidente,
abaixo assinado, faz saber a todos os interessados, que acha-se aberto PREGAO PRESENCIAL n° 2/2015, do tipo
Menor preco, regida pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que
couberem, as disposicdes da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteragbes posteriores, Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, atualizada pela Lei Complementar, n® 147, de 7 de agosto de
2014 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2. A sessao de processamento do Pregéo seré realizada na sede do CIOP, na Rua Coronel Albino, n° 550, Vila
Maristela, no Municipio de Presidente Prudente, Estado de Sao Paulo (19.020-360), no dia 23 de dezembro de
2015, as 09h:30min (Horario de Brasilia) e seréd conduzida pela Pregoeira Oficial com auxilio da Equipe de Apoio.

2. OBJETO:

2.1. Constitui objeto dessa licitagdo a contratagdo de empresa especializada para organizagdo e aplicacao
de Concursos Publicos e Processos Seletivos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para provimento de empregos
publicos no CIOP e Municipios Consorciados, abrangendo todos os niveis de escolaridade, compreendendo:

1. Elaborac&o do cronograma geral;

2. Elaborag&o de programas de estudo para todos os cargos em provimento;

3. Elaboragéo dos editais para abertura de inscrigdes;

4. Elaboragcdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo com observancia de todas as leis pertinentes ao
assunto;

5. Elaborag&o dos editais das inscrigbes deferidas, local, data e horario de aplicagao das provas;

6. Confecgao, reprodugéo, publicagdo, aplicagéo e corre¢do das provas, garantindo total sigilo e imparcialidade;

7. Elaboracdo dos editais divulgando o resultado final da selegdo, com nome, nimero da inscrigdo e notas obtidas
pelo candidato em cada prova e média final, observada a média minima (5,0) para aprovagéo, bem como o nome de
todos os nédo aprovados e daqueles que ndo compareceram ao exame, informando a data, hora e sitio oficial de
disponibilizagao do resultado aos candidatos.

8. Resposta de eventuais recursos interpostos pelos candidatos;

9. Elaboracéo do relatério final contendo todos os atos da selegéo publica, bem como exemplares de publicagbes a
ele afetas, para homologagao da autoridade municipal.

10. Providenciar local apropriado para a aplicagdo da prova objetiva, no Municipio de Presidente Prudente, arcando
com eventuais despesas de locagéo.

11. Aplicag@o das provas com equipe de superviséo e fiscais da empresa;

12. Providenciar equipe de avaliagao psicoldgica para o(s) candidato(s) aprovado(s) na prova escrita, para fins de
prognéstico comportamental relativo a fungao a ser exercida

13. Providenciar todas as publicagdes legais e necessérias para a eficacia do concurso, em jornal de circulagao
regional.

14. Prestar assessoria juridica e administrativa no decorrer do processo.



2.2. Tipo de licitacdo para este PREGAO PRESENCIAL: MENOR PREGO pela execugio de cada Concurso
Publico e Processo Seletivo.

2.3. Havendo a necessidade de realizagao de prova pratica, compreendendo veiculos, ambulancias (e outros), ficara
a cargo da CONTRATADA providenciar os veiculos/equipamentos necessarios.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
3.1. Poderéo participar desta licitagdo as empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto licitado e que atendam
aos requisitos de habilitagéo previstos neste Edital.

3.2. Além de cooperativa, ndo sera permitida a participagéo de empresas:
3.2.1. Estrangeiras que n&o funcionem no Pais;
3.2.2. Reunidas sob a forma de consércio, qualquer que seja sua forma de constitui¢do;

3.2.3. Suspensas temporariamente para licitar e impedidas de contratar com esta Administragcdo nos termos do
inciso Ill do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes;

3.2.4. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 7° da Lei n® 10.520/02;
3.2.5. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n® 9.605/98;

3.2.6. Declaradas inidoneas pelo Poder Publico e néo reabilitadas.
3.2.7. empresas sob processo de faléncia ou concordata.

4 - DO CREDENCIAMENTO:
4.1 — Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) Tratando-se de Representante Legal: estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro comercial
em vigor (Ultima alteragdo), registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

b) Tratando-se de Procurador: procuragdo por instrumento publico ou particular, da qual constem poderes
especificos para formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposi¢éo e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados na alinea
“a”, que comprove os poderes do mandante para a outorga, com firma reconhecida.

c) Declaragéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagéo, conforme Anexo V — Modelo de Declaragéo que
a Proponente Cumpre os Requisitos de Habilitagdo.

4.2 - O representante legal e o procurador dever&o identificar-se exibindo documento oficial de identificagdo que
contenha foto.

4.3 - Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um deles podera
representar apenas uma credenciada.

4.4 - Os documentos aludidos para o credenciamento deverao estar fora dos envelopes: Envelope n.° 01 -
Proposta Comercial e Envelope n.° 02 - Documentagao de Habilitagdo.

5 — DA FORMA DE APRESENTAGAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

5.1 - As declaragdes poderéo ser assinadas sempre pelo Representante Legal ou pelo Procurador Credenciado,
desde que hajam poderes outorgados na Procuragao.

5.2 - A declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao de acordo com modelo estabelecido
no Anexo V - Modelo de Declaragao que a Proponente Cumpre os Requisitos de Habilitagao, deste Edital,
devera ser apresentada fora dos Envelopes n.° 01 e n.° 02.



5.3 — Em se tratando de microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP), a comprovagdo desta
condicdo sera efetuada mediante apresentagdo de CERTIDAO SIMPLIFICADA expedida pela Junta Comercial
(Conforme Instrugdo Normativa n.° 103, artigo 8° do Departamento Nacional de Registro do Comércio, de
30/04/2007, publicada no Diario Oficial da Unido de 22/05/2007, ou DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO
VALIDADA PELA JUNTA COMERCIAL.

5.4 — Quando optante pelo Simples Nacional: podera ser também mediante comprovante de opgéo pelo Simples
obtido no site da Secretaria da Receita Federal.
5.4.1 — Quando nao optante pelo Simples Nacional: podera por Balango Patrimonial e Demonstragéo de
Resultado Econdmico do exercicio, comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos
incisos | e Il do artigo n.° 3, da Lei Complementar n.° 123/06.

55 — A apresentagdo da certiddo/declaragdo referida nos itens anteriores devera ocorrer quando do
CREDENCIAMENTO, sob pena de n&o aplicagéo dos efeitos da Lei Complementar n.° 123/2006.

5.6 — A certiddo/declaracdo devera ter sido emitida dentro do periodo correspondente aos 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores a data prevista para o recebimento dos envelopes contendo a “Proposta Comercial” e
“Documentacéo de Habilitagdo”, sob pena de nao aceitabilidade.

5.7 — A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02 (dois)
envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, além do nome da proponente, 0s seguintes
dizeres:

(Razao Social do Proponente — CNPJ — Endereco) (Razao Social do Proponente — CNPJ — Endere¢o)
Envelope n.° 01 - Proposta Comercial Envelope n.° 02 - Documentacao de Habilitagao
Pregao Presencial n.° 2/2015 Pregao Presencial n.° 2/2015
Processo Licitatério n.° 8/2015 Processo Licitatério n.° 8/2015

6 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE n.° 01 - “PROPOSTA COMERCIAL”:
6.1 — A proposta de prego (modelo Anexo Il - Proposta Comercial) deverd conter os seguintes elementos:

a) Nome, enderego, Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda, e inscrigao estadual.
b) Numero do Preg&o Presencial e Processo Licitatdrio.

d) Prego fixo (para realizagdo de cada processo seletivo ou concurso publico realizado em momentos diferentes,
conforme a necessidade da Administragdo do CIOP), em moeda corrente nacional, sem emendas ou rasuras, com
duas casas decimais, em algarismo arabico, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria,

considerando o valor maximo proposto pelo CIOP de R$ 7.000,00 (sete mil reais).

e) A proposta devera ser assinada por pessoa constituida legalmente para tal finalidade, através de seu Proprietario
(representante legal), ou de seu Procurador, conforme Credenciamento/Procuragao.

e.01) O documento relacionado no subitem “e” ndo precisara constar no envelope n.° 01 “Proposta Comercial”, se
tiver sido apresentado no momento de Credenciamento.

e.02) Caso a licitante deixe de datar ou assinar a proposta, podera regularizar o documento no momento da sess&o,
através de seu Proprietério (representante legal), ou de seu Procurador, conforme Credenciamento/Procurag&o.

f) Prazo de validade da proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de apresentagao.
f.01) Se, por motivo de forga maior, a adjudicagédo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, ou

seja, no minimo 60 (sessenta) dias, e caso persista o interesse da Administragdo do CIOP, esta podera solicitar
prorrogagao da validade acima referida, por igual prazo.




g) - Em caso de omiss&o quanto ao prazo de validade da proposta, sera considerado o prazo estipulado no item “f".

6.2 As taxas de inscricdo tem os valores abaixo fixados, obtidos através da média de pregco baseado nos
orgamentos realizados no més de novembro/2015, com empresas do ramo:

Taxa de inscrigéo para nivel de escolaridade alfabetizado — R$ 30,00

Taxa de inscrigdo para nivel de escolaridade ensino médio - R$ 45,00

Taxa de inscricéo para nivel de escolaridade ensino fundamental — R$ 35,00
Taxa de inscricdo para nivel de escolaridade ensino superior — R$ 70,00

6.3 - Os valores das TAXAS DE INSCRIGAO seréo cobrados diretamente dos candidatos e depositados em conta
corrente da licitante contratada, que devera prestar as contas apds a conclusdo dos trabalhos e entrega do
Relatério final.

6.4 - Durante o periodo de vigéncia, a licitante contratada estara obrigada a realizar tantos quantos concursos
publicos elou processos seletivos sejam necessarios para o preenchimento de cargos e/ou empregos publicos no
contratante;

6.5 — No preco fixo estardo incluidos todos os custos e despesas, bem como fornecimento de todos os materiais
necessarios para a realizagdo efetiva do concurso, tais como fichas de inscricdo e manuais de informacéo ao
candidato, com todas as regras do concurso; confec¢des de provas, mao de obra especializada, incluindo, ainda, a
responsabilidade pela regularidade referente a todos os encargos sociais, seguros, impostos, taxas, transportes,
equipamentos de seguranga do trabalho e primeiros socorros, enfim, todos custos diretos e indiretos necessarios e
inerentes ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus Anexos, valendo a oferta como declaragéo de
concordancia das condi¢des deste item.

6.6 Forma de pagamento: conforme item 20 deste Edital;

7 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE n.° 02 - “DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO”:
7.1 - 0O Envelope n.° 02 - “Documentos de Habilitagdo” devera conter os documentos a seguir relacionados 0s quais
dizem respeito a:

7.1.1 - HABILITAGAO JURIDICA: )
a) Registro (requerimento) comercial em vigor (Ultima alteragéo), no caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (Ultima alteragdo), devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais.

c) Documentos de eleicdo dos atuais administradores em vigor (Ultima alteracdo), tratando-se de sociedades por
acdes, acompanhados da documentagdo mencionada na alinea “b”, deste subitem.

d) Ato constitutivo em vigor (Ultima alteracéio) devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

e) Decreto de autorizago e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente em
vigor (Ultima alteragdo), tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, quando a
atividade assim o exigir.

7.1.2 - Os documentos relacionados nas alineas “a” a “e” deste subitem 01.01 n&o precisardo constar do Envelope
n.° 02 - “Documentos de Habilitagdo”, se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Preg&o.

7.1.3 - REGULARIDADE FISCAL:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ), obtido no
endereco eletronico: (http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp).

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante ou outra equivalente, na forma da lei.


http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

c) Prova de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), obtido no enderego
eletronico: (https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp).

d) Prova de regularidade de débito para com a Receita Federal e a Procuradoria da Fazenda Nacional, através da
certiddo conjunta PGFN/RFB (CND ou CPD-EN), abrangendo as contribuicbes sociais (INSS), expedida pela
Receita Federal do Brasil, obtido no endereco eletronico:

(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia/NICertidaoSegVia.asp?Tipo=1)

e) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho (CNDT), obtido no enderego eletronico:
(http://www.tst.jus.br/certidao).

714 Qualificagdo Econémico-Financeira
a) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede do licitante em data néo
anterior a 90 (noventa) dias da data da entrega dos envelopes de documentagéo e proposta.

7.1.5. Qualificagdo Técnica

a) Comprovacéo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades
e prazos com o objeto desta licitagdo através de, pelo menos UM Atestado fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, em papel timbrado do emitente, com identificagdo da assinatura, que conste realizagdo de
Concurso Publico e Processo Seletivo.

b) — Registro ou inscricdo da empresa no:
- Conselho Regional de Administragdo (CRA);
- Conselho Regional de Psicologia

7.1.6 - OUTRAS COMPROVAGCOES:

a) Declaragéo da licitante (conforme Modelo Anexo V1), elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que:

- se encontra em situag&o regular perante o Ministério do Trabalho, conforme modelo anexo ao Decreto Estadual n.°
42.911, de 06 de marco de 1998

- inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragao.

8.— DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO:
8.1 — No horério e local indicados no predmbulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregéo, iniciando-se
com o credenciamento dos interessados em participar do certame, com duragéo minima de 10 (dez) minutos.

8.2 — Durante a etapa de lances ndo sera permitido o uso de aparelhos telefénicos (celulares) para a
consulta de precos. Quando convocado pelo Pregoeiro, o licitante desejar efetuar ligages para consulta de
precos, ou estiver ausente da sala de licitagoes seja qual for o motivo, o mesmo perdera o direito ao lance e
sera excluido da etapa de lances para aquele item.

8.3 — Somente serdo aceitas as consultas efetuadas via telefone na fase de negociagiao caso o preco do
licitante nao esteja compativel com o pregco médio obtido na consulta a0 mercado, quando este tiver
interesse em cobrir o pre¢o apurado na pesquisa de mercado.

8.4 - Apds os respectivos credenciamentos, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaragdo de pleno
atendimento aos requisitos de habilitagao, de acordo com o estabelecido no Anexo V — Modelo de declaragéo que a
proponente cumpre 0s requisitos de habilitagéo, deste Edital, e em envelopes separados, a proposta de precos e 0s
documentos de habilitagao.

8.5 — Iniciada a abertura do primeiro envelope n.° 01 “Proposta Comercial”, estara encerrado o credenciamento e,
por consequéncia, a possibilidade de admisséo de novos participantes no certame.

8.6 — No julgamento das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas, materiais, que néo alterem a
substancia das propostas, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes


https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia/NICertidaoSegVia.asp?Tipo=1
http://www.tst.jus.br/certidao

validade e eficacia para fins de classificacdo, sendo considerada vencedora a empresa que atender aos quesitos
deste Edital e ofertar o Menor Preco Fixo para a realizagao de concurso publico ou processo seletivo.

8.7 — Nao sera desclassificada a proposta que apresentar erros meramente aritméticos ou falhas de natureza
formal, bem como poderéo ser relevadas omissdes puramente formais nos documentos e propostas apresentadas
pelas licitantes, desde que ndo comprometam a lisura e o carater competitivo desta Licitagao.

8.8. — A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital e
seus anexos, sendo desclassificadas as propostas cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condigdes
fixados no Edital.

8.9 — As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos seguintes
critérios:

a) Selegéo da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela.

b) Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo selecionadas as
propostas que apresentarem 0s menores pregos, até o maximo de 03 (trés). No caso de empate nos pregos, serao
admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do numero de licitantes.

8.10 — O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma
seqiencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se
por meio de sorteio no caso de empate de pregos.
8.10.1 — A licitante sorteada em primeiro lugar poderd escolher a posi¢do na ordenacdo de lances em
relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

8.11 — Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor prego,
observada a redugdo minima entre os lances de R$ 0,01 (um centavo de real), aplicavel inclusive em relagéo ao
primeiro. A aplica¢do do valor de redugdo minima entre os lances, incidira sobre o prego unitario do item.

8.12 — A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulacéo de lances.

8.13 — Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a etapa
de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o Ultimo prego ofertado.

8.14 — Nos termos da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n°
147, de 7 de agosto de 2014, ap6s a fase de abertura do Envelope n.° 01 “Proposta Comercial”, se a proposta mais
bem classificada néo tiver sido ofertada por microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) e houver
proposta apresentada por microempresa ou Empresa de Pequeno Porte igual ou até 5% (cinco por cento), superior
a melhor proposta, proceder-se-a da forma descrita abaixo:
8.14.1 — A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar uma
ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, seré adjudicado em seu favor o objeto desta
licitac&o.
8.14.2 — Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, na
forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as licitantes remanescentes que se
enquadrem na condicdo prevista no subitem 8.14, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo
direito.
8.14.3 — Na hipétese da néo contratagdo nos termos previstos na condi¢éo anterior, o objeto licitado sera
adjudicado em favor & proposta originalmente vencedora do certame.
8.14.4 - O disposto neste item somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.15- O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugéo do prego.

8.16 — Apds a negociagdo se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do menor prego, decidindo
motivadamente a respeito.



8.16.1 — A aceitabilidade seréd aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacdo das
propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo drgao licitante, que sera juntada aos autos por ocasido do
julgamento.

8.17 — Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitagao de seu autor.

8.18 — Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdo poderéo ser saneadas
na sessdo publica de processamento do Pregao, até a deciséo sobre a habilitagao, inclusive mediante:

a) Substituicéo e apresentacdo de documentos, ou

b) Verificagdo efetuada por meio eletronico habil de informagdes.

8.19 — A verificacéo seré certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos passiveis de
obtengao por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

8.20 — A Administracdo nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no momento
da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcangados pela
verificagdo, a licitante sera inabilitada.

8.21 — Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante sera habilitada e
declarada vencedora do certame.

8.22 - Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequiente de menor prego, negociara com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e,
em caso positivo, verificara as condi¢des de habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta
aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera declarado vencedor.

9 - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO:

9.1 — Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do presente pregdo, protocolizando o pedido
na sede do CIOP, das 9h:00min as 18h:00 min, de Segunda-Feira a Sexta-Feira, na Rua Coronel Albino, n® 550,
Vila Maristela — Presidente Prudente - SP.

9.2- Caberéa a Assessoria Juridica do CIOP, decidir sobre a peti¢do interposta no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contadas da data do recebimento da peticao.

9.3 — Acolhida a petigao contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagao do certame.

9.4 — A impugnagéo feita tempestivamente ndo impedira o licitante de participar deste processo licitatério, caso a
deciséo sobre a peticdo néo seja prolatada antes da data marcada para o recebimento e abertura dos envelopes
proposta e documentagéo.

10 - DA ADJUDICAGAO, DO RECURSO E DA HOMOLOGAGAO:
10.1 -O objeto deste PREGAO PRESENCIAL sera adjudicado a uma Unica empresa, depois de atendidas as
condicOes deste Edital.

10.2 — No final da sess&o, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a sua
inteng&o, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo de memoriais, ficando as demais licitantes
desde logo intimadas para apresentar contra-razées em igual nimero de dias, que comegarao a correr no término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.3 — A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de recurso, a
adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do processo a
autoridade competente para a homologagéo.



10.4 — Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente informado
a autoridade competente.

10.5 — Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara
0 objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

10.6 — O recurso tera efeito suspensivo e 0 seu acolhimento importara a invalidagdo dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

1. DO TERMO DE CONTRATO E SUA ASSINATURA

11.1. O contrato referente a prestacao dos servigos sera formalizado e conterd, necessariamente, as condigdes
ja especificadas neste Ato Convocatorio.

11.2.  Aplica-se ao instrumento contratual o disposto nos Capitulos Ill a IV da Lei n.° 8.666/93.

11.3 — A adjudicataria deverd, no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados da data da convocag&do, comparecer na
sede do CIOP, para assinar o termo de contrato, sob pena de desclassificacdo da proposta, além das penalidades
previstas em Lei.

11.4 - Havendo necessidade e devidamente justificado, o prazo acima descrito podera ser prorrogado por igual
periodo.

11.5 — Se, por ocasido da formalizagao do contrato, as certidées de regularidade de débito da Adjudicatéria perante
o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e a Fazenda Nacional,
estiverem com os prazos de validade vencidos, o érgao licitante verificara a situacdo por meio eletronico habil de
informagdes, certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtencao
por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.
11.5.1 — Se nao for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informagdes, a Adjudicataria sera
notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comprovar a situagdo de regularidade, mediante a
apresentacado das certiddes respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a contratacdo
néo se realizar.

11.6 — Quando a Adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a situagao
regular, ser@o convocadas as demais licitantes classificadas, para participar de nova sesséo publica do Pregdo, com
vistas a celebracdo da contratacéo.
11.6.1 — Essa nova sessdo sera realizada em prazo néo inferior a 15 (quinze) dias Uteis, contados da
divulgacao do aviso.

11.7 - A divulgag&o do aviso ocorrera por publicagdo no D.O.E. (Diario Oficial do Estado de Sao Paulo) e através do
site oficial do CIOP.

12. DA EXECUGAO DO CONTRATO

12.1. A execug@o do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o inciso Xll, do art. 55,
ambos da Lei n.° 8.666/93.

13.  DAVIGENCIA E DA EFICACIA

13.01 — O prazo de vigéncia do Contrato seré de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada.



13.02 - O prazo maximo para a execucdo de cada concurso publico / processo seletivo serd de até 4 (quatro)
meses, devendo seguir, obrigatoriamente, o cronograma de datas aprovado pelas partes, que passa a fazer parte
integrante deste contrato.

14. DOS ENCARGOS DA ADMINISTRAGAO E DA LICITANTE VENCEDORA

1.1 Cabera ao CIOP:

14.1.1. Permitir acesso dos empregados da licitante vencedora as dependéncias da sede do CIOP, para a
realizacdo das atividades necessarias a consecugéo do contrato;

14.1.2 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
licitante vencedora;

14.1.3 - Comunicar & licitante vencedora, qualquer irregularidade na realizagdo das atividades necessarias a
consecugao do contrato;

14.1.4  Solicitar a substituicio de servigos, ou, ainda, nova realizagdo de atividades necessarias a consecucéo do
contrato que apresentarem problemas durante a vigéncia do contrato;

14.1.5 Atestar as notas fiscais/faturas correspondentes, por intermédio do Diretor Executivo do CIOP ou outros
funcionérios designados para esse fim.

14.2 Cabera a licitante vencedora além das obrigacoes descritas no Anexo | deste Edital — Projeto Basico, o
cumprimento das sequintes:

14.2.1. Responder, em relagdo aos seus empregados e contratados, por todas as despesas decorrentes dos
servicos, tais como: salarios; seguros de acidentes; taxas, impostos e contribuigdes; indenizagbes; vales-
refeicdo; vales-transporte; e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

14.2.2. Providenciar a substituicdo de servigos, ou, ainda, nova realizagéo de atividades necessarias a consecugao
do contrato que apresentarem problemas durante a vigéncia do contrato;

14.2.3.  Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do CIOP ou de terceiros
quando estes tenham sido ocasionados por seus empregados/profissionais durante a realizagéo do evento;

14.24.  Manter os seus empregados/profissionais sujeitos as normas disciplinares do CIOP, porém sem qualquer
vinculo empregaticio com o érgao;

14.2.5.  Arcar com a despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que praticada por seus
empregados/profissionais quando relacionados a realizagéo do servigo;

14.2.6.  Comunicar o CIOP, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos
que julgar necessario; e

14.2.7.  Manter, durante toda a execucdo dos servicos, em compatibilidade com as obrigagdes a serem
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas neste Edital.

15. DAS OBRIGAGOES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS
15.1.  Alicitante vencedora cabera, ainda:
15.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na

legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administragéo Publica;



15.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
quando da execugao objeto do contrato ou em conex&o com ela, ainda que acontecido em dependéncia da
realizagdo do Concurso;

15.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas a execugao do
contrato, originariamente ou vinculada por prevencédo, conexao ou continéncia;

15.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicagao deste
Edital;

15.1.5. A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos na condi¢do anterior, nédo
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo do CIOP, nem podera onerar o objeto deste Edital,
razdo pela qual a licitante vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com o Consércio.

16.  DAS OBRIGAGOES GERAIS

16.1.  Devera a licitante vencedora observar, também, o seguinte:

16.1.1. E expressamente proibida a contratagio de servidor pertencente ao Quadro de Pessoal da Administragao
do Consorcio, durante a vigéncia do contrato;

16.1.2. E expressamente proibida a veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da Administragéo do Consorcio;

16.1.3. E vedada a subcontratagdo de outra empresa para execugao das atividades relacionadas & execugéo do
contrato.

17. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

17.1. A realizagdo de todas as atividades relacionadas a execugéo do contrato sera acompanhada e
fiscalizada pelo Diretor Executivo do CIOP.

17.1.2. O Diretor anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo dos servigos
mencionados, determinando o que for necessario a regularizacéo.

17.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Diretor Executivo, deverdo
ser solicitadas ao Presidente do CIOP, em tempo habil para a adogéo das medidas convenientes.

17.3.  Alicitante vencedora devera manter preposto, aceito pela Administragao do CIOP, durante o periodo de
vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente sempre que for necessario.
18. DA ATESTAGAO

18.1. Cabera ao Diretor Executivo atestar as faturas correspondentes a execugéo dos servigos ora
contratados.

19. DA DESPESA

19.1 A despesa com a realizagdo de todas as atividades relacionadas a organizagdo do
concurso/processo seletivo de que trata o objeto correra a conta da seguinte dotagdo or¢camentaria:



Categoria Econémica: 339039000000 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 01 — Tesouro

20. DO PAGAMENTO

20.1 - O pagamento a empresa vencedora, pelos servicos prestados, serdo efetuados em até 10 (DEZ) dias
apos a homologagao do Concurso/Processo Seletivo, acompanhado da prestagdo de contas dos servigos.
20.2 — Atingindo o prego fixo através da quantidade de inscrigdes, independente de quais cargos/taxa, o valor
remanescente sera dividido entre a Empresa contratada e o CIOP (50% do valor para cada uma).

20.3 - Justifica-se esta receita para arcar com as despesas vinculadas a capacitagdo/treinamento dos novos
servidores e outras despesas administrativas, conforme deciséo do Conselho Diretor.

20.4 - A Administragdo do CIOP podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela licitante vencedora.

21. DA ALTERAGAO DO CONTRATO

21.1. O contrato a ser firmado podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei 8.666/93,
desde que haja interesse da Administragdo Publica, com a apresentagdo das devidas justificativas adequadas a
este Edital.

22. DO AUMENTO OU SUPRESSAO

22.1. No interesse da Administracdo Publica, o valor inicial atualizado do contrato podera ser aumentado ou
suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no Artigo 65, paragrafos 1° e 2°, da Lei
n° 8.666/93.

22.1.1. A licitante vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des licitadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios; e

22.1.2. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido nesta condi¢do, exceto as
supressoes resultantes de acordo entre as partes.

23. DAS PENALIDADES

23.1. O descumprimento das obrigagOes estabelecidas no contrato quanto a prestagdo dos servigos sujeitara a
licitante vencedora a multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por ocorréncia, sobre o valor total do contrato, a
qual deve ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

23.1.1. Na hipdtese em que o atraso inutilizar a prestagéo, poderd a Administracdo do CIOP converter a multa de
que trata esta condigdo em multa por inexecugao, na forma da condicao abaixo discriminada;

23.2  Pelainexecugao total ou parcial do objeto deste Edital, a Administragdo do CIOP podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sangées:

a) adverténcia;

b) multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicag&o oficial.

c) suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, pelo
prazo de até 2 (dois) anos.

23.3 Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantido o direito prévio ao contraditério e a ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante
que:

a) deixar de assinar o contrato;

b) ensejar o retardamento da execugao do objeto deste Edital;

c) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

d) comportar-se de modo inidéneo;



e) fizer declaracéo falsa;

f) cometer fraude fiscal;

g) falhar ou fraudar na execugao do contrato;
h) deixar de entregar documentagao exigida;
i) apresentar documentagéo falsa.

23.4. Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficara sujeita, no que couber, as demais penalidades
referidas no Capitulo IV da Lei n.° 8.666/93.

23,5  Comprovado impedimento ou reconhecida forgca maior, devidamente justificado e aceito pela Administragao
Publica, a licitante vencedora ficara isenta das penalidades acima mencionadas.

23.6 As sanc¢des de adverténcia, suspensao temporaria e impedimento de licitar e contratar com a Administragao
Publica, poderéo ser aplicadas a licitante vencedora juntamente com a de multa, descontando-a dos pagamentos
a serem efetuados.

23.7  Assangbes acima previstas poderdo também ser aplicadas, no que couber aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagéo;

c) Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

24, DA RESCISAO

241, A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da
Lei no 8.666/93.

24.2.  Arescisdo do contrato podera ser:
24.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo Publica, nos casos enumerados nos incisos | a Xl
e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a licitante vencedora com a antecedéncia minima de 30

(trinta) dias; ou

24.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que haja
conveniéncia para a Administragdo Municipal; ou

24.2.3. Judicial, nos termos da legislagao vigente sobre a matéria.

24.3 A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade
competente.

2431 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

25. DAS CONDIGOES GERAIS:

25.1 A presente licitagdo podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, na forma prevista no artigo 49 da
Lei 8.666/93. Somente podera vir a ser revogada por razbes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado ou anulada no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por
provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

25.2 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo do CIOP.

25.3  Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagao.



254  Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas propostas e a Administragao
Publica ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do
resultado do processo licitatério.

255 O descumprimento das condigcbes integrantes da proposta vencedora implicard na aplicagdo de
penalidades e sangdes previstas na legislagdo em vigor. No caso de atraso injustificado ou inexecugéo parcial ou
total do objeto desta licitagao, a Administracéo Publica podera aplicar a licitante vencedora, as penalidades previstas
nos art. 86 a 88 da Lei n°® 8.666/93.

256  Os licitantes n&o estdo obrigados a assinar as Atas relativas a licitagéo, mas se presentes a reunido e se
recusarem a fazé-lo, esta circunstancia devera, em tempo, ser consignada nas referidas Atas.

25.7  Os licitantes poderdo entregar os envelopes da habilitagdo, da proposta comercial e ndo se fazerem
representar ou presentes na data prevista para abertura dos envelopes, perdendo o direito aos lances.

25.8  E facultado & Comisséo de Licitagdo ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogo
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informagao que deveria constar no ato da sessao publica.

259  Em nenhuma hipétese, podera ser alterado o conteudo da documentacdo e/ou da proposta apresentada,
com relagdo a dados que importem em modificacdo dos seus termos originais, ressalvadas aquelas destinadas a
sanar apenas erros materiais, alteracdes essas que seréo analisadas pela Comissao de Licitagéo.

2510 Alicitante que deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame, apresentar documentagéo falsa,
ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal ficara impedida de licitar e contratar com a Uni&o,
pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas no contrato e das demais cominagdes legais.

26. DAS DISPOSICOES FINAIS

26.1 Nenhuma indenizagao sera devida as licitantes pela elaboragéo e/ou apresentagao de documentagao relativa
ao presente Edital.

26.2 Transcorrido o prazo recursal e decididos os recursos eventualmente interpostos, ou, na hipotese de renlncia
a apresentagdo de recursos, lavrada em ata, serd o resultado da licitagdo submetido a Presidente da
Comissdo de Licitagdo e posteriormente a autoridade competente para homologacdo, adjudicacéo e
contratagéo.

26.3 O resultado desta licitagdo sera comunicado as licitantes, via publicagdo no DOE e jornal de circulagao
regional “O Imparcial”, para efeitos da contagem do prazo recursal.

264  Se a licitante vencedora deixar de assinar o contrato dentro do prazo estabelecido na convocagdo, sem
justificativa por escrito, aceita pela Presidente da Comisséo de Licitagdo, caducara o seu direito de vencedora,
sujeitando-se as penalidades aludidas na Lei 8.666/93.

26.5  Ocorrendo a hipdtese prevista no item anterior, o objeto da presente licitagdo podera ser adjudicado as
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, nas mesmas condi¢des propostas pela licitante vencedora,
inclusive quanto a prazo e prego.

26.6 A Comissao de Licitagdo, no interesse da Administragcdo, podera relevar omissdes puramente formais
observadas na documentag&o e proposta, desde que néo contrariem a legislagio vigente e ndo comprometa a lisura
da licitag@o, sendo possivel & promogéo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do
processo.



26.7  Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposicoes constantes da legislagéo pertinente.

26.8  Este edital estara disponivel no site www.ciop.sp.gov.br e na sala de Licitagdo e Contratos do CIOP, sendo
necessario que a empresa licitante envie a Comissao de Licitagao, via fax, um comprovante/recibo de retirada deste
edital, conforme Anexo IV.

26.9  Quaisquer elementos, informagdes e esclarecimentos relativos a esta licitagéo, poderdo ser solicitados via
e-mail: licitacao.consorcio@hotmail.com ou licitacaocompras@ciop.sp.gov.br ou via fone: (18) 3223-1116.

26.10 Constituem parte integrante deste edital os ANEXOS:

ANEXO | - Projeto Basico

ANEXO Il - Modelo Proposta Comercial

ANEXO Il - Estimativa de Pregos

ANEXO IV — Minuta do Contrato

ANEXO V - Modelo de Declaragao que a Proponente Cumpre os Requisitos de Habilitagdo.

Anexo VI - Modelo de Procuragéo para Credenciamento.

Anexo VIl - Modelo de Declaracéo de Situagdo Regular Perante o Ministério do Trabalho e Inexisténcia de Fato

Impeditivo.

Presidente Prudente, 10 de dezembro de 2015.

Enio Magro
Presidente do CIOP
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ANEXO | - PROJETO BASICO

ESCOPO DOS SERVICOS
1-DO OBJETO:

1.1. contratacdo de empresa especializada para organizacdo e aplicacao
CONCURSOS PUBLICOS e PROCESSOS SELETIVOS destinados ao provimento de
cargos e empregos do Quadro da Administracdo do CIOP e Municipios Consorciados,
compreendendo a elaboracdo de editais, cadastramento de candidatos, andlise das
inscricbes, preparo do edital de convocacdo para as provas, preparo, impressao,
empacotamento de provas, coordenacdo das provas escritas e praticas, correcdo das
provas, através de equipamento de leitura Otica, apresentacdo do resultado, resposta a
eventuais recursos e publicacdes de praxe, pelo prazo de 12 meses, podendo ser
prorrogado.

1.2. Incluem na realizacdo dos servicos, o fornecimento de todos os materiais
necessarios para a realizacdo efetva do CONCURSO PUBLICO e PROCESSO
SELETIVO tais como, fichas de inscricdo e manuais de informacdo ao candidato, com
todas as regras do concurso; confec¢des de provas, méo de obra especializada, incluindo,
ainda, a responsabilidade pela regularidade referente a todos 0s encargos sociais,
seguros, impostos, taxas, transportes, equipamentos de segurancga do trabalho e primeiros
socorros, enfim, todos os custos diretos e indiretos necesséarios e inerentes a perfeita
execucado dos servi¢os contratados, bem como promocéo de todos 0s atos necessarios a:

1. Elaboragéo do cronograma geral;

2. Elaboracgéo de programas de estudo para todos os cargos em provimento;

3. Elaboracgéo dos editais para abertura de inscri¢des;

4. Elaboragédo do Concurso Publico e do Processo Seletivo com observancia de todas as
leis pertinentes ao assunto;

5. Elaboracéo dos editais das inscricdes deferidas, local, data e horario de aplicacdo das
provas;

6. Confeccéo, reproducdo, publicacdo, aplicacdo e correcdo das provas, garantindo total
sigilo e imparcialidade;

7. Elaboracéo dos editais divulgando o resultado final da selecdo, com nome, nimero da
inscricdo e notas obtidas pelo candidato em cada prova e média final, observada a média
minima (5,0) para aprovac¢do, bem como o nome de todos os ndo aprovados e daqueles
gue nao compareceram ao exame, informando a data, hora e sitio oficial de
disponibilizacdo do resultado aos candidatos.

8. Resposta de eventuais recursos interpostos pelos candidatos;

9. Elaboracédo do relatério final contendo todos os atos da selegcdo publica, bem como
exemplares de publicacdes a ele afetas, para homologacéo da autoridade municipal.

10. Providenciar local apropriado para a aplicacdo da prova objetiva, no Municipio de
Presidente Prudente, arcando com eventuais despesas de locacéo.

11. Aplicagéo das provas com equipe de superviséo e fiscais da empresa,

12. Providenciar equipe de avaliacdo psicologica para o(s) candidato(s) aprovado(s) na
prova escrita, para fins de prognoéstico comportamental relativo a fungéo a ser exercida

13. Providenciar todas as publicacdes legais e necessarias para a eficacia do concurso,
em jornal de circulagéo regional.

14. Prestar assessoria juridica e administrativa no decorrer do processo.

1.3. Tipo de licitacdo para este PREGAO PRESENCIAL: MENOR PRECO pela execu¢éo
de cada Concurso Publico e Processo Seletivo.



2 —DAS OBRIGACOES:

2.1 Elaborar o Edital de Concurso Publico e Processo Seletivo em conformidade com a
prescricdo legal que rege a matéria, observando-se as especificidades do evento e
incluindo-se neste instrumento todas as informagfes pertinentes e necesséarias ao
resguardo dos interesses das partes envolvidas no processo e ao conhecimento pleno
destas pelos candidatos inscritos;

2.2 Formatar e imprimir os cadernos de provas e sua guarda até o dia da sua aplicacao;
pela abertura e fechamento de envelopes de provas; conservando as folhas de respostas e
exemplares do caderno de provas pelo prazo minimo de validade do concurso e utilizagcédo
de equipamentos de leitura dptica para correcdo das provas objetivas;

2.3 Acondicionamento de todo material utilizado no concurso, tais como: folhas de
resposta, redacoes, exemplares de cadernos de provas; listas de presenca devendo
encaminha-los a Administracdo do CIOP para utilizacéo pelo prazo minimo de validade
do concurso;

2.4 Receber as inscricdes dos candidatos, inclusive por intermédio da internet no site de
sua propriedade.

2.5 Organizar a estrutura administrativa para a realizacdo do concurso publico.

2.6  Criar, formatar e imprimir as Fichas de Inscricdo, bem como emitir, organizar e
entregar aos candidatos os comprovantes definitivos de inscri¢ao;

2.7  Disponibilizar locais para a aplicacdo das provas em quantidade compativel com o
namero de candidatos efetivamente inscritos, em condicbes de acesso, seguranca, €
perfeito estado de limpeza e adequado conforto.

2.8 Responsabilizar-se pela obtencdo de todo e qualquer alvara ou certificado, emitido
pelos Orgéos Publicos para execucéo dos servicos prestados.

2.9 Elaborar e aplicar as provas as suas expensas e sob sua coordenacdo e
supervisao, observando-se o seguinte:

a) A licitante vencedora assume ampla e integral responsabilidade técnica pela aplicacao
das provas, respondendo pelo 6nus decorrente da sua ma aplicacao.

b) A licitante vencedora obriga-se, sob sua inteira responsabilidade e custo, a manter
banca de elaboragéo de provas de plantdo durante a primeira hora de aplicagdo dos testes
para, se necessario, emitirem eventuais erratas sobre questdes da prova e pessoal
encarregado da Coordenacédo geral e apoio (aplicadores, porteiros, auxiliares de limpeza,
encarregados de prédios), e do auxilio, da fiscalizagdo quando da execucdo das provas,
seja em horarios normais e/ou extraordinarios, correndo por sua conta exclusiva todos os
encargos de ordem trabalhista, previdenciarios, acidentes de trabalhos e responsabilidade
civil, estadias, inclusive alimentacao, transporte, identificacdo, equipamentos de protecao
individual, materiais de consumo, administracdo e quaisquer despesas que se tornem
necessarias a execug¢ao dos servi¢cos ora contratados.

c) Durante toda a execugcdo das provas, obriga-se a licitante vencedora a manter
profissional ou técnico devidamente credenciado (s) e qualificado (s) a resolver quaisquer
problemas pertinentes ao objeto deste edital.



d) Todo o material, inerente ao Concurso Publico/Processo Seletivo, devera ser
acondicionado em malotes lacrados e transportado sob guarda da licitante vencedora,
ficando esta responsavel pela sua seguranca e inviolabilidade.

e) Analisar possiveis recursos interpostos contra o gabarito e as questdes;

2.10 Fornecer a Administracdo do CIOP, apés a conclusdo do processamento de cada
uma das provas, relatérios em disquetes e impressos com todas as informacdes inerentes
aos inscritos; as auséncias de candidatos; as notas em ordem alfabética e em ordem de
pontuacdo decrescente; classificacdo, para fins de divulgagéo; e, ao final, do certame
licitatorio.

2.11 Disponibilizar relatério dos candidatos que se submeterem as provas, contendo
nome completo, n.° de inscri¢do e sua efetiva classificacdo, através dos meios necessarios
especialmente na rede internet

2.12 Reunir-se com a Diretoria do CIOP sempre que houver necessidade.

2.13 Se alicitante vencedora for envolvida em qualquer demanda, processo, reclamacéao,
gueixa ou outro tipo de acao judicial ou extrajudicial, relacionado com o Concurso, objeto
deste contrato, a mesma se obriga a vir a juizo, e se for o caso, assumir a autoria e
requerer a exclusdo da Municipalidade, independente de ja ter ocorrido a rescisdo do
Contrato

2.14 A licitante vencedora obriga-se manter o CIOP a salvo de qualquer responsabilidade
contra quaisquer processos, acdes administrativas, cobrangas surgidas em decorréncia da
execucdo dos servicos objeto deste Contrato, antes ou apés o "Relatério Final® dos
servicos, decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, imprudéncia e/ou impericia da
mesma e/ou seus representantes.

2.15 A licitante vencedora é responsavel por todo e qualquer dano decorrente de
negligéncia, imprudéncia ou impericia, acdo ou omissdo causados por seus empregados
contratados ou prepostos, respondendo por todo custo decorrente de tais atos comissivos
OU OMIssivos;

2.16 E de responsabilidade da licitante vencedora as publicacbes extra oficiais para
ampla divulgacéo do concurso.

2.17 E de inteira responsabilidade da licitante vencedora a equipe técnica para a
consecucdo dos servicos pactuados neste instrumento, o que ndo resultard em qualquer
vinculo empregaticio com a Municipalidade.

2.18 A licitante vencedora deverd utilizar pessoal especializado e de experiéncia anterior
em processos similares, nas areas técnica, pedagodgica, de informatica e logistico-
administrativa, para formacéo de banca de elaboracéo e correcao de provas, sendo que as
questbes a serem utilizadas na composicdo das provas serdo absolutamente inéditas e
elaboradas exclusivamente para a realizacdo do evento em questao.

2.19 Observar todos os prazos estabelecidos no Edital.



ANEXO Il = MODELO PROPOSTA COMERCIAL

Processo n° 8/2015

Pregéo Presencial n® 2/2015

Data: 10 a 23 de dezembro de 2015.

Encerramento: 9h:30min do dia 23 de dezembro de 2015

Fornecedor:

CNPJ: |.EST.
Endereco:
Cidade: Estado:
Fone: contato:

e-mail:

ESPECIFICACOES DO OBJETO LICITADO:

Item Descricao Valor Fixo

Contratacdo de empresa especializada para organizacdo e aplicagdo
de CONCURSOS PUBLICOS e PROCESSOS  SELETIVOS
destinados ao provimento de cargos e empregos do Quadro da
Administracdo do CIOP e Municipios Consorciados, compreendendo a
elaboracdo de editais, cadastramento de candidatos, analise das
inscricdes, preparo do edital de convocagdo para as provas, preparo,
impresséo, empacotamento de provas, coordenacdo das provas escritas
e praticas, corregdo das provas, através de equipamento de leitura 6tica,
apresentacao do resultado, resposta a eventuais recursos e publicacdes
de praxe, pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado.

01

1. As taxas de inscri¢cdo tem os valores abaixo fixados, obtidos através da média de preco
baseado nos orcamentos realizados no més de novembro/2015, com empresas do ramo:
Taxa de inscricdo para nivel de escolaridade alfabetizado — R$ 30,00

Taxa de inscri¢cao para nivel de escolaridade ensino médio - R$ 45,00

Taxa de inscri¢cdo para nivel de escolaridade ensino fundamental — R$ 35,00

Taxa de inscricdo para nivel de escolaridade ensino superior — R$ 70,00

Prazo validade da proposta: 60 dias

Vigéncia contratual: 12 meses, podendo ser prorrogado, nos termos legais.
Conta bancaria para depdsito:

Banco:

Agéncia:

conta:

(cidade), (dia) de (més) de 2015.

Assinatura do representante legal
XXXXXXXXXX XXX XXX
(Nome completo e assinatura)
R. G. n.2 XX. XXX.XXX-X SSP/XX e CPF n.2 XXX. XXX.XXX-XX
(Com carimbo da empresa)



ANEXO Ill - ESTIMATIVA DE PRECO

Processo n° 8/2015
Pregéo Presencial n® 2/2015

ESPECIFICACOES DO OBJETO LICITADO:

- Valor Fixo
ltem Descricao o
(Maximo)

Contratacdo de empresa especializada para organizagdo e aplicacdo de CONCURSOS

PUBLICOS e PROCESSOS SELETIVOS destinados ao provimento de cargos e

empregos do Quadro da Administragdo do CIOP e Municipios Consorciados,

compreendendo a elaboragdo de editais, cadastramento de candidatos, andlise das
01 inscricbes, preparo do edital de convocacdo para as provas, preparo, impressio, R$ 7.000,00

empacotamento de provas, coordenagdo das provas escritas e praticas, corregdo das
provas, através de equipamento de leitura 6tica, apresentagdo do resultado, resposta a
eventuais recursos e publicagbes de praxe, pelo prazo de 12 meses, podendo ser
prorrogado.

1. As taxas de inscricao tem os valores abaixo fixados, obtidos através da média de
preco baseado nos orcamentos realizados no més de novembro/2015, com empresas
do ramo:

Taxa de inscricdo para nivel de escolaridade alfabetizado — R$ 30,00
Taxa de inscricdo para nivel de escolaridade ensino médio - R$ 45,00

Taxa de inscri¢cdo para nivel de escolaridade ensino fundamental — R$ 35,00
Taxa de inscricdo para nivel de escolaridade ensino superior — R$ 70,00




ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO N.° /2015
PREGAO PRESENCIAL N° 2/2015

IDENTIFICACAO DAS PARTES CONTRATANTES

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNIPAL DO OESTE PAULISTA - CIOP, com sede na
Rua Coronel Albino, n° 550, Vila Maristela, Presidente Prudente — SP, CEP: 19.020-360 — Fone: 18 —
3223-1116, inscrita sob o CNPJ de n° 18.960.233/0001-00, neste ato representado por seu Presidente,
Sr. Enio Magro, portador do RG n° 18.397.177-2 SSP/SP e CPF n° 080.346.678-11.

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede
na XXXXXXXXXX, N° XXxxx, Bairro xxxxxxx, CEP xxxxxx, Xxxxxxxx, Estado de xxxxxxx, inscrita no C.N.P.J.
sob 0 N.° XXXXXXXXXXX, heste ato representada pelo Sr.(a) XxXxXxxxxxxxx, (qualificar).

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestacdo de Servigcos de planejamento, operacionalizagdo e execuc¢do de Concurso Publico,
oriunda do procedimento licitatorio n° 8/2015 - PREGAO PRESENCIAL n°.2/2015; o qual se regera
pela Lei n. 8.666/93 e alteracfes e pelas clausulas e condi¢des abaixo, descritas no presente.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - Este instrumento tem por objeto a contratacdo dos servicos, a serem prestados pela
CONTRATADA & CONTRATANTE, para organizacdo e aplicacdo de Concurso Publico e Processo
Seletivo para cargos e empregos do Quadro da Administragdo do CIOP e Municipios Consorciados.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS
2.1 A prestacdo de servicos compreendera:

1. Elaboracgé&o do cronograma geral;

2. Elaboracéo de programas de estudo para todos os cargos em provimento;

3. Elaboracao dos editais para abertura de inscri¢des;

4. Elaboracéo do Concurso Publico e do Processo Seletivo com observancia de todas as leis pertinentes
ao assunto;

5. Elaboracao dos editais das inscri¢cdes deferidas, local, data e horario de aplicagdo das provas;

6. Confeccdo, reproducdo, publicacdo, aplicagdo e correcdo das provas, garantindo total sigilo e
imparcialidade;

7. Elaboracdo dos editais divulgando o resultado final da selecdo, com nome, nimero da inscricdo e
notas obtidas pelo candidato em cada prova e média final, observada a média minima (5,0) para
aprovacdo, bem como o nome de todos os ndo aprovados e daqueles que ndo compareceram ao
exame, informando a data, hora e sitio oficial de disponibilizagcao do resultado aos candidatos.

8. Resposta de eventuais recursos interpostos pelos candidatos;

9. Elaboracao do relatério final contendo todos os atos da selegao publica, bem como exemplares de
publicacdes a ele afetas, para homologacdo da autoridade municipal.

10. Providenciar local apropriado para a aplicacdo da prova objetiva, no Municipio de Presidente
Prudente, arcando com eventuais despesas de locagao.

11. Aplicacéo das provas com equipe de supervisao e fiscais da empresa;

12. Providenciar equipe de avaliagdo psicol6gica para o(s) candidato(s) aprovado(s) na prova escrita,
para fins de progndéstico comportamental relativo a fungdo a ser exercida

13. Providenciar todas as publicacdes legais e necessarias para a eficacia do concurso, em jornal de
circulacdo regional.

14. Prestar assessoria juridica e administrativa no decorrer do processo.

2.2. Tipo de licitacdo para este PREGAO PRESENCIAL: MENOR PRECO pela execugdo de cada
Concurso Publico e Processo Seletivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Correr&o por conta da contratada todas as despesas, expediente, mao-de-
obra, encargos de leis sociais, materiais e acessorios relativos aos trabalhos objeto da presente licitacéo,
e deverdo estar incluso na proposta, despesas com locomoc¢do, hospedagem e alimentacdo dos
funcionérios, além dos encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Havendo a necessidade de realizacdo de prova préatica, compreendendo
veiculos, ambulancias (e outros), ficara a cargo da CONTRATADA providenciar o0s
veiculos/equipamentos necessarios.



CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1 A CONTRATADA nao podera transferir nem sub-empreitar a terceiros 0s servicos ora
contratados, nem tampouco transferir, sub-rogar, salvo com prévia e expressa autorizacdo por escrito do
CONTRATANTE. E igualmente vetado & CONTRATADA o oferecimento em garantia do presente
Contrato, a terceiros, sem prévia autorizacao por escrito do CONTRATANTE.

3.2 Qualquer alteragdo no edital do concurso devera ser previamente aprovada pelo CONTRATANTE,
ainda que tais alterac8es ndo afetem o padréo dos servicos.

CLAUSULA QUARTA — DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
4. A CONTRATADA se obriga:

4.1. Elaborar o Edital do Concurso Publico e Processo Seletivo, em conformidade com a prescri¢éo legal
gue rege a matéria, observando-se as especificidades do evento e incluindo-se neste instrumento todas
as informacdes pertinentes e necessarias ao resguardo dos interesses das partes envolvidas no
processo e ao conhecimento pleno destas pelos candidatos inscritos;

4.2. Formatar e imprimir os cadernos de provas e sua guarda até o dia da sua aplicacéo; pela abertura e
fechamento de envelopes de provas; conservando as folhas de respostas e exemplares do caderno de
provas pelo prazo minimo de validade do concurso e utilizacéo de equipamentos de leitura Optica para
correcao das provas objetivas;

4.3. Acondicionamento de todo material utilizado no concurso, tais como: folhas de resposta, redagdes,
exemplares de cadernos de provas; listas de presenca devendo encaminha-los ao CONTRATANTE para
utiliza¢é@o pelo prazo minimo de validade do concurso;

4.4, Receber as inscri¢cdes dos candidatos, inclusive por intermédio da internet no site:
4.5. Organizar a estrutura administrativa para a realizagdo do concurso publico.

4.6. Responsabilizar-se pela guarda e controle dos valores gerados pela taxa de inscricdo, mediante
depodsito em conta bancaria no (home do banco), devendo apresentar a CONTRATANTE, até 05 (cinco)
dias, apés o encerramento das inscricdes, o valor total do depésito das inscricées, por meio de
documentos habeis, tais como extratos bancérios e outros;

4.7. Criar, formatar e imprimir as Fichas de Inscricdo, bem como emitir, organizar e entregar aos
candidatos os comprovantes definitivos de inscri¢cao;

4.8. Promover a disponibilizacédo de locais para a aplicacdo das provas em quantidade compativel com o
namero de candidatos efetivamente inscritos, em condi¢gdes de acesso, segurancga, e perfeito estado de
limpeza e adequado conforto.

4.9. Responsabilizar-se pela obtencéo de todo e qualquer alvara ou certificado, emitido pelos Orgéos
Publicos para execucéo dos servicos prestados.

4.10. Elaborar e aplicar as provas as suas expensas e sob sua coordenacéo e supervisdo, observando-
se 0 seguinte:

a. A CONTRATADA assume ampla e integral responsabilidade técnica pela aplicacdo das provas,
respondendo pelo 6nus decorrente da sua ma aplicacgao.

b. A CONTRATADA obriga-se, sob sua inteira responsabilidade e custo, a manter banca de elaboracéo
de provas de plantdo durante a primeira hora de aplicacdo dos testes para, se necessario, emitirem
eventuais erratas sobre questdes da prova e pessoal encarregado da Coordenacdo geral e apoio
(aplicadores, porteiros, auxiliares de limpeza, encarregados de prédios), e do auxilio, da fiscalizagcao
quando da execucao das provas, seja em horarios normais e/ou extraordinarios, correndo por sua conta
exclusiva todos os encargos de ordem trabalhista, previdenciarios, acidentes de trabalhos e
responsabilidade civil, estadias, inclusive alimentacdo, transporte, identificacdo, equipamentos de
protecdo individual, materiais de consumo, administracdo e quaisquer despesas que se tornem
necessarias a execucao dos servi¢cos ora contratados.



c. Durante toda a execucéo das provas, obriga-se a CONTRATADA a manter profissional ou técnico
devidamente credenciado (s) e qualificado (s) a resolver quaisquer problemas pertinentes ao objeto
deste Contrato.

d. Todo o material, inerente ao Concurso Publico, devera ser acondicionado em malotes lacrados e
transportado sob guarda da CONTRATADA, ficando esta responsavel pela sua seguranca e
inviolabilidade.

e. Analisar possiveis recursos interpostos contra o gabarito e as questoes;

4.11. Fornecer ao CONTRATANTE, apés a conclusao do processamento de cada uma das provas,
relatérios em disquetes e impressos com todas as informag@es inerentes aos inscritos; as auséncias de
candidatos; as notas em ordem alfabética e em ordem de pontuacdo decrescente; classificacdo, para
fins de divulgacéo; e, ao final, do certame licitatorio.

4.12. Disponibilizar relatério dos candidatos que se submeterem as provas, contendo nome completo, n°
de inscricdo e sua efetiva classificacao, através dos meios necessarios especialmente na rede internet.

4.13. Reunir-se com membros da Comissédo de Concursos Publicos do Municipio (Emenda n°® 001/2006
a Lei Organica Municipal) sempre que houver necessidade.

4.14. Se a CONTRATANTE for envolvido em qualquer demanda, processo, reclamacéo, queixa ou outro
tipo de acdo judicial ou extrajudicial, relacionado com o Concurso, objeto deste contrato, a
CONTRATADA se obriga a vir a juizo, e se for o caso, assumir a autoria e requerer a exclusdo da
CONTRATANTE, independente de ja ter ocorrido a rescisédo do Contrato.

4.15 A CONTRATADA obriga-se manter a CONTRATANTE a salvo de qualquer responsabilidade contra
guaisquer processos, agbes administrativas, cobrancas surgidas em decorréncia da execucgdo dos
servicos objeto deste Contrato, antes ou apés o “Relatério Final™ dos servigos, decorrentes de acéo,
omissdo, negligéncia, imprudéncia e/ou impericia da CONTRATADA e/ou seus representantes.

4.16 A CONTRATADA é responsavel por todo e qualquer dano decorrente de negligéncia, imprudéncia
ou impericia, agdo ou omissdo causadas por seus empregados contratados ou prepostas, respondendo
por todo custo decorrente de tais atos comissivos ou omissivos;

4.17. E de responsabilidade da CONTRATADA as publicacbes extra-oficiais para ampla divulgacéo do
concurso.

4.18. A CONTRATADA deveré utilizar pessoal especializado e de experiéncia anterior em processos
similares, nas areas técnica, pedagodgica, de informética e logistico-administrativa, para formagéo de
banca de elaboragéo e correcdo de provas, sendo que as questdes a serem utilizadas na composi¢éo
das provas serdo absolutamente inéditas e elaboradas exclusivamente para a realizacdo do evento em
questao.

4.19. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA a equipe técnica para a consecucdo dos
servicos pactuados neste instrumento, 0 que nao resultara em qualquer vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
5. ACONTRATANTE se obriga a:

5.1. Prestar todas as informacdes necessérias para que a CONTRATADA execute com presteza as
obrigacdes contratuais dispostas neste contrato;

5.2. Fazer o acompanhamento das etapas de realizacdo do concurso através de Comissao
especificamente designada para tal;

5.3. Realizar todas as publica¢des oficiais do concurso, a saber, no DOE — Diéario Oficial do Estado e
Jornal de Circulagdo Regional — Jornal “O Imparcial’;

5.4. Receber as inscri¢des, via internet.



CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO DE TRIBUTOS

6. Compete a CONTRATADA efetuar, nos prazos previstos em lei, por sua conta e responsabilidade,
todos os pagamentos de tributos federais, estaduais e/ou municipais de qualquer natureza, incidentes
sobre quaisquer servicos cobertos por este Contrato, ficando estabelecido, como condicdo que, a
CONTRATANTE é isento de quaisquer falhas ou atrasos no recolhimento de impostos de suas
responsabilidade.

6.1. A CONTRATADA se responsabiliza por todos os impostos, licencas, taxas, emolumentos, seguros,
consultorias de seu interesse, lucros e beneficios diretos e indiretos e demais despesas inerentes aos
servicos e tudo o mais para que 0os mesmos sejam considerados integralmente prontos.

6.2. A CONTRATADA responsabiliza-se pelo pontual pagamento da remuneracédo de seus empregados
bem como dos encargos decorrentes das leis trabalhistas, previdenciarias, respondendo como Unica e
exclusiva empregadora, fornecendo a CONTRATANTE, cépia dos documentos comprobatérios dos
pagamentos acima identificados, ao final da prestacdo dos servicos contratados, quando da entrega do
“Relatério Final” sobre o Concurso.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO
7.1 - Pelos servicos prestados, a CONTRATADA recebera o valor fixo de R$ xx,xx (xxxxx) para
realizacéo de cada concurso publico / processo seletivo que se fizer necessario na vigéncia contratual.

7.2 - O valor das taxas de inscricdo?! por cada candidato é fixo, conforme abaixo mencionado:

Taxa de inscrigdo a ser cobrada para os cargos/empregos de nivel de ensino alfabetizado: R$ 30,00
Taxa de inscricdo a ser cobrada para os cargos/empregos de nivel de ensino fundamental incompleto e
completo: R$ 35,00

Taxa de inscrigdo a ser cobrada para os cargos/empregos de nivel de ensino médio completo: R$ 45,00
Taxa de inscrigdo a ser cobrada para os cargos/emprego de nivel superior completo: R$ 70,00

7.3 - Os valores das TAXAS DE INSCRICAO ser&o cobrados diretamente dos candidatos e depositados
em conta corrente da licitante contratada, que devera prestar as contas apos a conclusao dos trabalhos
e entrega do Relatdrio final.

7.4 - Nos precos indicados ja se encontram incluidos os valores relativos a impostos, bem como
encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios, nos termos do Art. 71 da lei 8.666/93, inclusive despesas
diversas, conforme previsto no edital.

7.5 - A verba para pagamento das despesas ora contratadas possuem lastro em dotagdo orcamentéaria
regular n°.

Categoria Econdmica: 339039000000 — Outros Servi¢os de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 01 — Tesouro

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento a empresa vencedora, pelos servicos prestados, serdo efetuados em até 10 (DEZ)
dias ap6s a homologacao do Concurso Publico/Processo Seletivo, acompanhado da prestacéo de
contas dos servicos.

8.2 — Atingindo o prego fixo através da quantidade de inscricdes, independente de quais cargos/taxa, o
valor remanescente sera dividido entre a Empresa contratada e o CIOP (50% do valor para cada uma).
8.3 — Justifica-se esta receita para arcar com as despesas vinculadas a capacitacao/treinamento dos
novos servidores e outras despesas administrativas, conforme decisao do Conselho Diretor.

8.4. A Administracao do CIOP podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizacdes devidas pela licitante vencedora.

1 - Os valores foram calculados com base na média de orgamentos realizados no més de novembro/2015 pelo CIOP



CLAUSULA NONA - DO PRAZO

9.1 O prazo deste contrato € de 12 meses, contados a partir de XXXXXXXXXXX até XXXXXXXXXX, podendo
ser prorrogado por interesse das partes, mediante termo aditivo, dentro das disposicées da Lei n.
8.666/93.

9.2. Para a realizagdo dos concursos publicos ou processos seletivos, a CONTRATADA devera seguir
obrigatoriamente o cronograma de datas, aprovado pelas partes, que passa a fazer parte integrante
deste contrato, no prazo maximo de até 4 (quatro) meses.

9.3. Durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA estard obrigada a organizar e aplicar tantos
guantos concursos publicos e processos seletivos se fizerem necessarios para provimento de vagas ou
preenchimento de empregos do quadro de pessoal da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO, ALTERACAO, INEXECUCAO OU RESCISAO

10.1 A inadimpléncia de clausulas e condicBes estabelecidas no presente contrato ou a ocorréncia de
guaisquer das situac¢des descritas no art. 78 da Lei n. 8.666/93, por parte da CONTRATADA, assegurara
ao CONTRATANTE a prerrogativa de da-lo por rescindido de pleno direito, mediante interpelacao judicial
ou extrajudicial, além da possibilidade de imputacdo das sancdes previstas nos artigos 86, 87 e 88
daquela Lei.

10.2 O presente contrato podera ser rescindido por conveniéncia administrativa do CONTRATANTE,
conforme disposicdo dos artigos 77 e 79 da Lei n.° 8.666/93, hipdtese que também ndo cabera a
CONTRATADA qualquer tipo de indenizacao.

10.3 As partes poderdo, ainda, a qualquer tempo, rescindir 0 presente contrato, mediante prévia
notificacdo, devidamente fundamentada, desde que atendidas as condi¢cdes do Art. 79, inciso Il da Lei
8.666/93.

10.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo receber os servicos em desacordo com o previsto
neste contrato, podendo rescindi-los, nos termos do art.78, da Lei Federal n°. 8.666/93.

10.5 O presente contrato regular-se-4 no que concerne a sua execucgao, inexecugdo ou rescisdo pelas
disposi¢cBes da Lei n°. 8666/93, de 21 de junho de 1993, observadas suas posteriores alteracdes, por
suas clausulas e pelos preceitos e principios do direito publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 Pelo descumprimento total ou parcial das condi¢des previstas no contrato, a CONTRATANTE
podera aplicar a CONTRATADA as san¢bes do art. 87, da Lei 8.666/93, sem prejuizo da
responsabilizacéo civil e Penal cabiveis.

11.2. A parte contratante que ndo cumprir com suas obrigacdes assumidas neste contrato sujeitara a
multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total das taxas de inscri¢cdo realizadas para o Concurso, e
dara causa a resciséo contratual.

11.3 As penalidades previstas no contrato poderdao deixar de ser aplicadas, total ou parcialmente, a
critério das partes, se entender as justificativas apresentadas por ambas como relevantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LICITACAO

12.1 A contratacéo dos servicos, objeto deste contrato decorreu de Processo Licitatério N° 8/2015, na
modalidade PREGAO PRESENCIAL n. 2/2015 — Prestacdo de Servicos de operacionalizacdo de
concurso publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA APLICACAO DA LEI N. 8.666/93
13. As partes contratantes comprometem-se a respeitar as clausulas pactuadas, sujeitando-se este
contrato a Lei n.° 8.666/93, aplicavel inclusive nos casos omissos.



CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14. As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Presidente Prudente - SP, para dirimirem
quaisquer davidas ou acdes judiciais do presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Para firmeza e como prova de assim haverem contratado, fizeram este instrumento particular, impresso
em cinco vias de igual teor e forma, assinado pelas partes Contratantes e testemunhas, a tudo
presentes.

Presidente Prudente - SP, XX de XXXX de 2015.

Consoércio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP
Enio Magro - RG n° 18.397.177-2 SSP/SP e CPF n° 080.346.678-11
Presidente do CIOP
CONTRATANTE

), 9.9.9.9.9,9,0,0,:9.¢.0.90.9.9.9.9.9,0,9.0.0.0.9.9.9.9.9,.0,0.0.¢
Representante
CONTRATADA

Testemunhas:
1) 2)




ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS
DE HABILITACAO
(Este anexo € um modelo e deve ser feito preferencialmente em papel timbrado do
licitante)

Ao Consoércio Intermunicipal do Oeste Paulista — SP

REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2015

Sr. Pregoeiro,

Pela presente, declaro(amos) que, nos termos do art. 4° VII, da Lei Federal n.°

10.520/02, a empresa ...........cccceeeeennn. , cadastrada no CNPJ/MF sob n.° ... e
Inscricdo Estadual sob n.° ................. , com sede (endereco completo) .............ceeeee.
atraves de Seu .......cccccoeeeeveenn. , 0(a) Sr(a) ........................ , portador(a) da cédula de
identidade (Registro Geral) n.° ............. e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas
(C.P.F) Nl i, , cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo para o

PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2015, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada para organizacdo e aplicacdlo de CONCURSOS PUBLICOS e
PROCESSOS SELETIVOS destinados ao provimento de cargos e empregos do
Quadro da Administracdo do CIOP e Municipios Consorciados, compreendendo a
elaboracao de editais, cadastramento de candidatos, analise das inscrices, preparo do
edital de convocacado para as provas, preparo, impressao, empacotamento de provas,
coordenacdo das provas escritas e praticas, correcdo das provas, através de
equipamento de leitura Gtica, apresentacao do resultado, resposta a eventuais recursos
e publicacdes de praxe, pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado.

Por ser verdade o signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual
falsidade.

(cidade), (dia) de (més) de 2015.

Assinatura do representante legal
) 9,.9.90.0.0.0.0.9.0.9.9.9.9.9.0.
(Nome completo e assinatura)
R. G. n.2 XX XXX.XXX-X SSP/XX e CPF n.2 XXX.XXX.XXX-XX
(Com carimbo da empresa)



ANEXO VI
MODELO DE PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO
(Este anexo € um modelo e deve ser feito preferencialmente em papel timbrado do
licitante)

Por este instrumento particular de Procuracédo, a (Raz&o Social da Empresa), com sede

(endereco completo), inscrita no CNPJ/MF sob n.° ............ e Inscricdo Estadual sob n.°
................. , representada neste ato por seu(s) (qualificacdo(des) do(s) outorgante(s))
Sr(@)..ceeeeieiiiiiiieeeenn. , portador(a) da Cédula de Identidade (Registro Geral) n.°

............. e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (C.P.F.) n.C.......cccoonnnnns,
nomeia(m) e constitui(lem) seu bastante Procurador 0(a) Sr(@).......cccceeeeeviiiieeeeeeeennnnnnn. ,
portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° .............ccuueeee. e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas (C.P.F.) N ....iiiiiiiiiienenen. , a quem confere(imos) amplos
poderes para representar a (Razdo Social da Empresa) perante o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA (CIOP), no que se referir ao PREGAO
PRESENCIAL N.° 2/2015, com poderes para tomar qualquer decisao durante todas as
fases do PREGAO, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE
CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITAQAO, os envelopes PROPOSTA DE
PRECOS (1) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO (2) em nome da Outorgante,
formular verbalmente lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir verbalmente
de formular lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lance(s), negociar a reducéo de preco,
desistir expressamente da intencdo de interpor recurso administrativo ao final da
sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intencdo de interpor recurso
administrativo ao final da sessédo, assinar a ata da sessdo, prestar todos o0s
esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim, praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

(cidade), (dia) de (més) de 2015.

A presente Procuracéo é véalida até o dia .............

Outorgante
XXX XXX X XXX XX XXXX
(Nome completo e assinatura)
R. G. n.2 XX.XXX.XXX-X SSP/XX e CPF n.2 XXX. XXX.XXX-XX

(RECONHECER FIRMA)



ANEXO VII - DECLARACAO

DE REGULARIDADE PARA COM O MINISTERIO DO TRABALHO
(A que se refere o artigo 2° do Decreto n°® 42.911, de 06 de marco de 1998) e

INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Ao Consoércio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP

Processo n.° 8/2015
PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2015

Eu (nome completo), representante legal da empresa (nome da pessoa juridica),
interessada em participar no processo licitatério n°® 8/2015 — PREGAO PRESENCIAL
N° 2/2015, do Consoércio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP, DECLARO, sob as

penas da lei, que:

( x ) para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, nos termos do 8§ 6° do

artigo 27 da Lei 6.544, de 22 de novembro de 1989, ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, estando em situacao regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a

observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal;

( x ) inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacéo na licitacdo citada, que nao foi
declarada inidonea e n&o esta impedida de contratar com o Poder Publico de qualquer
esfera, ou suspensa de contratar com a Administracdo, e que se compromete a

comunicar gualquer ocorréncia de fatos supervenientes.

XXXXX, / /2015.

Representante legal
(com carimbo da empresa)
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